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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Soénmeden yurdumun {istiinda tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlay H
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz ddkiilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim.
Hangi ¢ilgin bana zineir vuracakmis? Sasanm!
Kiikremis sel gibiyim, bandimi cigner, agarim.
Yirtanm daglar, enginlere sigmam taganm.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhh duvar,
Benim iman dolu gbgsim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkmal Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadasl| Yurduma algaklan ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bashgin yerleri “toprak!” Diyerek gegme, tani:
Diis{in altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dilnyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Fliheda higkiracak toprag siksan, gtihedal
Cani, canani biitlin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, llahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ezanlar-ki sahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli.

0O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her carihamdan, llahi, bogamp kanh yagim,
Figkirir ruh-1 miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanh hilal!
Olsun artik dékillen kanlanmin hepsi helal!
Ebedlyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakladir, hilr yagamig bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tork geni! Brnt vafen Tkt Tork
cumhuriyetin, eebet, muhafaza ve midafaa elmekt.

Meycudiyefinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

femel, senin, en kiymell hazinendir, Itk dah, sen, b
fazineden, mahrum etmek isteyecek, dahii ve harici,
bedhahlann oacakt. Bir gn, stkal ve cumhuriyet midafaa
mechuriyefing digersen, vazfeye abimak ign,iinde
bulunacagi vazyeinimkan ve seratinidilinmeyecelsin
Bu imian ve gerai, ok namisait bir mahiyette tezahir
edeblir,Istidalve cumhuriyefing kastedecek dismanta,
bifn dinyada emsali grimemis bi galbiyetin mimessil
Olaoiier. Cebren ve hile i aziz vatanm, bitin kaleler zapt
edimis, bt tersanclering girmis, bitin ordulan dzgtimig
ve mernlekein her ksesi bilfilisgal edimis olabilr. Bitin bu
seraien daha elim ve daha vahim omak Gzere, memeketin
dahilinde, ifidara sahip olanlar gafed ve dalalet ve hatta
hiyanetiginde bulunabiier, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfaatleini, mistevlern syasi emelleriyle tevhit ecbilrer.
Millt akr u zarureticinde harap ve bitap dismils olabier

Ey Tk stkbalinin eviad! lte,bu ahval v gerat iinde
dahi, vazfen; Tk istklalve cumburyefi kurtarmaki
Mt oleugun kudref, damarlanndaki asi kanda, meveutur
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Sunus

. i

Planlama, onceden belirlenmis amagclar1 gerceklestirmek icin yapilmasi gereken islerin saptanmasi ve izlenecek yollarin secilmesidir. Bu
ozelligi ile planlama, gelecege bakma ve olasi secenekleri saptama stirecidir. Planlama sahip olunan smirli kaynaklarin en rasyonel kullanimini
saglamaya yonelik bir stirec olarak da ifade edilebilir.

Belirsizlikler ile hizli degisimin bir arada yasandigr giintimiiz sartlarinda, kurumlarin islevleri stirekli farklilasmaktadir. Cevresel
belirsizliklerin artmasmin kurumlar tizerinde olusturdugu baski kurumlarin stratejik planlama yapmasmi zorunlu kilmaktadir. Bu gercekten
hareketle okulumuzun temel hedeflerinin ve kalite politikasinin kesin bicimde belirlenmesini saglayacagma inandigimiz 2019-2023 Stratejik Plani
hazirlanmustir. 2023 hedefleri dogrultusunda ilerleyen tilkemizin egitim politikalarinda her yil asamal1 olarak gerceklesecek olan hedeflerini olumlu
buluyor tilkemizi daha giizel yarinlara tasimak icin {izerimize diisen tiim sorumlulugu yapacagimizi ifade etmek istiyorum. 2003 yilinda acilan, kisa
stirede yakaladig1 basarilariyla Osmaniye’nin en seckin ve giizide okullar1 arasinda yer alan 80. Y1l Cumhuriyet Anadolu Lisesi, inantyorum ki bu
planli donemde tilkemizin adindan soz ettiren basarili okullar arasina girecektir.

Kadir DUNDAR
Okul Miudiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas: ile
baslamustir. Ekip tarafindan olusturulan galisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve
durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak {izere paydas anketi, toplanti ve
gortismeler yapilmastir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boltimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyad1 Unvani Ad1 Soyad1 Unvam

Kadir DUNDAR Okul Miudiirii Hiiseyin SOLAK Okul Miidiir Yardimcisi
Turan ALAKSOY Okul Miuidiir Yardimcist Ugur EKIZ Ogretmen

Mehmet GULMEZ Rehber Ogretmen Ugur OMUR Ogretmen

Mehmet CETINKOL Okul Aile Birligi Bagkant | Ferruh IYI Ogretmen

Medeni ORMAN Okul Aile Birligi Uyesi Nesrin BORKLUCE Okul Aile Birligi Uyesi




BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmistir. Bu kapsamda okulumuzun kisa tamitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gorisleri ile
okulumuzun Giiclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 17 Kasim 2003 tarihinde genel lise olarak faaliyete baglamistir.2004-2005 egitim 6gretim yilinda biinyesinde yabanci dil
agirlikli lise de acilmis ve “Yabanci Dil Agirhikh Lisemiz” 2007-2008 egitim 6gretim yilinda ilk ve son mezunlarini vermistir.
Okulumuz 12.06.2008 tarihinde Anadolu Lisesine donistiiriilerek “80.Y1l Cumhuriyet Anadolu Lisesi “adim almistir.

Okulumuzda 38 Ogretmen, 3 idareci, 4 hizmetli, 1 glvenlik goérevlisi ve 1 memur olmak (zere toplam 47 c¢alisan personeli
bulunmaktadir. Okulumuzda internet erigsimi vardir. Tiim idari birimlerde ve 6gretmenler odasinda bilgisayar, yazici ve internet erigimi
bulunmaktadir. Fatih projesi kapsaminda tiim dersliklerimizde etkilesimli tahtalar bulunmaktadir ve her siifin internet erisimi vardir.
Fotokopi hizmetleri i¢in 3 adet makine vardir. Cok amagli salonda 1 etkilesimli tahta bulunmaktadir. Okulumuz 2 kez beyaz bayrak
almistir. Ayrica birgok sportif alanda basarilar1 mevcuttur. Okulumuz E-Twinning projesi kapsaminda ulusal kalite 6diili almistir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: OSMANIYE Tlcesi: MERKEZ
Adres: Selimiye Mah.10527 Sok. No:1 Cografi Konum (link): https://goo.gl/maps/a8YxasLV25H2
Telefon
0328 812 7816 Faks Numarasi: 0328 8127817
Numarasi:
e- Posta Adresi: 967679@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /80yilcumal. meb.k12.tr
Kurum Kodu: 967679 Ogretim Sekli: Tam Giin(Tam Giin/Tkili Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2003 Toplam Calisan Sayisi 47
Kiz 348 Kadin 16
) Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 232 & Erkek 25
Sayis1
Toplam 580 Toplam |41
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayist :28 Sube Bagina Diigen Ogrenci Sayisi 27
v L . . . Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis1 14 11
Sayis1
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1 304,07 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi |6



https://goo.gl/maps/a8YxasLV25H2
http://80yilcumal.meb.k12.tr/

Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiird ve Miidiir Yardimcisi 3 - 3

Sinif Ogretmeni - - N

Brang Ogretmeni 21 16 37

Rehber Ogretmen 1 - 1

Idari Personel - - _

Yardimci Personel 1 3 4
Giivenlik Personeli - 1 1
Memur 1 -

Toplam Calisan Sayilar: 27 20 47




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist Zemin+2 | Cok Amach Salon X
Derslik Sayis1 21 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 46,03 Kittphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 21 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 21 Bilgisayar Laboratuvar: X
Idari Odalarmn Alan1 (m2) 46,03 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 42,53 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 1950 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 8050

Okul Kapal1 Alan (m2) 10,000

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) -

Kantin (m2) 46,03

Tuvalet Sayis1 16




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9/A 15 11 26 11/A 13 18 31
9/B 19 14 33 11/B 17 14 31
9/C 18 16 34 11/C 18 11 29
9/D 20 14 34 11/D 17 12 29
9/E 22 11 33 11/E 15 13 28
9/F 22 12 34 11/F 11 7 18
10/A 20 14 34 12/A 8 16
10/B 24 10 34 12/B 9 18
10/C 24 10 34 12/C 10 6 16
10/D 21 12 33 12/D 12 7 19
12/E 13 3 16

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye

alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 23 TV Sayisi 6
Masatistii Bilgisayar Sayisi 10 Yazic1 Sayisi 7
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 4 Fotokopi Makinasi Sayisi 5
Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglant Hiz1 100 Mps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2017 126,055,43 104,501,03
2018 217,233,43 193,693,97

11



PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul
cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gorisleri anket, toplanti, dilek

ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BiRLIGI
BASKANI

OKUL
mpUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonugclara altta yer verilmistir:

12



Ogrenci Anketi Sonuglar:

Yapilan anket sonuclarina gore;

s
4 o
i  Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahathkla gérisebilirim.
 Okul miidird ile ihtiyag duydugumda rahathkla konusabiliyorum.
3
i I Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
|
= H Okula ilettigimiz &neri ve isteklerimiz dikkate alimr.
i # Okulda kendimi giivende hissediyorum.
25
i Okulda dgrencilerle ilgili ainan kararlarda bizlerin gérsleri alinr.
ekt i Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli
yontemler kullanmaktadir,
; M Derslerde konuya gore uygun arac gerecler kullamimaktadir.
L5
5 i Teneffiislerde ihtiyaglanimi giderebiliyorum.
ek 8 Okulun igive digi temizdir,
|
W Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
| 05
1 Okul kantininde satilan malzemeler saghkh ve givenlidir.
0 1 Okulumuzda yeterli mikiarda sanatsal ve kiiltGrel faaliyetler
| =1 f . dizenlenmektedir.
L OKUL OGRENCI ANKETI

13



Ogretmen Anketi Sonuglari:

6 i Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katihmiyla alinir.
B Kurumdaki tim duyurular calisanlara zamaninda iletilir.
bt Her tlirlli 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik

4,79 esastir.
s Kendimi, okulun degerli bir Gyesi olarak gortirim.

5 4,89

471 468

4,61

bed Calistiim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

B Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

e Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
dizenlenir.

il Okulda ogretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

bead Okulumuzda yerelde ve toplum Gzerinde olumlu etki birakacak
caligmalar yapmaktadir.

B YOneticilerimiz, yaratici ve yenilikci diistincelerin Gretilmesini
tesvik etmektedir.

bed YOneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agk
alanlarmi vs. calisanlarla paylasir.

bed Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis
yerler yeterlidir.

bead Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi
guncellerim.

—— Dogrusal (Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda
iletilir.)

—— Dogrusal (Her tiirli 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve

S % = / objektiflik esastir.)
OGRETMEN ANKETI

14



Veli Anketi Sonuglari:

4,49

OKUL VELI ANKETI

# Ihtiyac duydugumda okul galiganlariyla rahatlikla gorisebiliyorum.

M Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

i OBrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

W Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

i Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadir.

i Okulda yabanai kigilere karsi giivenlik onlemleri alinmaktadir.

M Okulda bizleriilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.

M E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini

duzenli olarak takip ediyorum.

i Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini
dustinuyorum.

M Okul, teknik arac ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.

i Okul her zaman temiz ve bakimlidir.

i Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

kd Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

15




GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya c¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktdr olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde
birlestirilmistir. Kurumun gticlii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli
alanlarda kendisinden kaynakli olan giicluliikleri ve zayifliklar: ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirti/ mudurligi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmustir.

icsel Faktorler

Giiglii Yonler
Ogrenciler Ogrencilerin okulu sevmesi
Calisanlar Ogretmenlerin kendilerini gelistirmeye acik olmasi ve teknolojik gelismeleri takip etmeleri
Veliler Baz1 velilerin ilgili olmasi
Bina ve Yerleske Bina ve yerleskenin diizenli olmasi.
Donanim Teknolojik alt yapimin gticlii olmasi ve derslerde akil tahta kullanilmasi
Biitce Yeterli biitceye sahip olmasi
Yonetim Stirecleri Okul idari olarak geng bir kadroya sahip olmas:
[letigim Stiregleri Ogretmen 6grenci iletisiminin giiglii olmast
Zayif Yonler
Ogrenciler Ogrencilerin bagar1 motivasyonunun diisiik olmasi, Ogrencilerin sorumluluk almaktan
kaginmalari, Ogrencilerin sos yo-ekonomik diizeyinin diisiik olmast
Calisanlar Calisan hizmetli personellerin sik sik degismesi
Veliler Velilerin 6grencilerin egitim-6gretim faaliyetlerine yeterince destek vermemeleri,
Bina ve Yerleske Okulumuzun merkezi konumdan uzak olmasi
Donanim Bilgisayar laboratuvar: bulunmamasi
Biitce AB projelerinden yeterince yararlanilamamasi
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Ekonomik Egitime destek kampanyalarindan yararlanma imkaninin bulunmasi
Sosyolojik Osmaniye’de 6gretime verilen 6nem
Teknolojik Gelisen teknolojinin egitimde kullanilma imk&ninin bulunmasi
Mevzuat-Yasal Egitim 6gretimin zorunlu olmasi
Ekolojik Cevrenin korunmasi ve gevre kirliliginin 6nlenmesi

Tehditler
Politik Egitim politikalarinda yasanan degisimlerin egitim kalitesini olumsuz etkilemesi
Ekonomik Ekonomik yapinin zayif olmasi sebebiyle egitime destegin az olmast
Sosyolojik Toplumun egitime, 6gretim odakl1 bakisi
Teknolojik Televizyon ve Cep telefonunun 6grencileri olumsuz etkilemesi
Mevzuat-Yasal Egitim 6gretimde sik sik yonetmeligin degismesine yasanan uyum sorunu
Ekolojik Cevrenin korunmasi ve gevre kirliligine duyarliligin az olmasi
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim
bolimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim,
Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullamilmistir. Egitime erisim, Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve
tamamlamasina iliskin stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da
dahil olmak tizere egitim ve 6gretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum

kilttirt,, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik | Sosyal, Kiiltiirel ve | Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon | Smuf Tekrar: Bina ve Yerleske
Ozel Egitime 1htiyag Duyan Istihdam Edilebilirlik | Donanim
Bireyler ve Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri | Temizlik, Hijyen
Hayat boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Guvenligi, Okul

Giivenligi

Tasima ve servis
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Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola c¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer

alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 | Ogretmenlerin hayat boyu 6grenme konusunda iistiine diigen gérevlerin arttirilmast
2 | Okula uyum konusunda 6grencileri motive edecek etkinliklerin ¢cogaltilmasi
3 | Tasimal egitimin kalitesinin attirilmasi
4 | Ogrencilerin okula devam siirelerinin arttirilmasi
5 Hayat Boyu 6grenme kapsaminda galismalara agirlik verilmeye calisiimasi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Ders arag gereglerinin ¢esidinin arttirilmasi

Sinif tekrarma kalan 6grenci sayilarmin azaltilmasi

Akademik basariy1 artiracak uygulama ve ¢alismalarinin arttirilmas:

Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlerinin arttirilmasi

Zararl aliskanliklar ve bagimliliklarla ilgili calismalarin ¢ogaltilmasi

(")gretim yontem ve tekniklerinin aktif kullaniminin arttirilmasi

OSYM sinavlarindaki net sayisinin arttirilmasi

Sosyal faaliyetlerinin sayisinin arttirilarak daha fazla 6grencinin katiliminin saglanmasi

O P (I[N |U1| = (WIN

DKYK kurslarinda kurs agilan ders sayisinin ve kalitesinin arttirilmaya calisiimasi

p—
o

Sosyal ve Kiiltiirel gezilerin sayisinin arttirilmaya calisilmasi
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Is giivenligi ve okul giivenliginin gelistirilmesi

Tasima ve servis kalitesinin arttirilarak giivenligin 6n plana ¢ikarilmasi

Kurumsal yonetim anlaminda sayginin 6n planda tutulmasi

Bazi1 donanim eksiklerinin giderilmeye calisilmasi

Kurum kiilttirtintin gelistirilmesi

Okul saglig1 ve hijyenin gelistirilmesi

Bilgisayar laboratuvari olusturulmaya calisiimasi

Kiuttiphanedeki kitap sayis1 arttirilmaya calisiimasi

O P IJ(DN|UT|H=|WIN

Ogrenciye saygiya deger oldugunun hissettirilmeye caligilmasi
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirligtimtizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda 6gretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama
ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan
onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Atatiirk ilke ve inkilaplari dogrultusunda;

e Bitun insanhk ailesine faydah, vicdan sahibi, ahlakh, icinde insan
sevgisini bulunduran ve devletine, milletine bagh bireyler yetistirmek.

ViZYONUMUZ

e Okulumuzdaki kaliteyi yiikselterek egitim ve ogretimde ornek ve onder
olmak.
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TEMEL DEGERLERIMIiZ

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagh
Demokratik

Yenilikci

Sevgiye dayali, temelinde insan sevgisi olan
Kendisine giivenen, inanan
Evrensel degerlerle donatilmais
Basar

Seffaflik ve Empati

Genellik ve Esitlik

Planlilik

Firsat ve imkan Esitligi
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM
Stratejik Amag 1: Kayit bolgemizde yer alan biitiin lise kademesindeki 6grencilerin okullasma oranlarini artiran, uyum ve devamsizlik
sorunlarini gideren, onlara katilim ve tamamlama imkani1 sunan etkin bir egitim ve 6gretime erisim siireci hakim kilinacaktir.

Stratejik Hedef 1.1: Kayit bolgemizde yer alan lise kademesindeki 6grencilerin okullagsma oranlar1 artirilacak, uyum, devamsizlik, katilim

ve tamamlama sorunlar giderilecektir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kayit bolgesindeki
ogrencilerden okula kayit 85 50 60 75 85 95
yaptiranlarin orani
PG.1.1.1 | Okullagsma orani 14-17 yas kay1t bolgesi kiz 70 75 80 85 90 95
cocuklariin okullagma orani
14-17 yas kayit bolgesi 85 90 95 95 95 100
okullagsma orani
PG.1.1.2 Okula yeni bas&ayan ogrencilerden uyum egitimine o5 30 45 60 70 80
katilanlarin orani (%)
9. Simf 7.5 7 6 5 4 3
Bir egitim ve dgretim 10. Simif 14 13 11 10 9 7
PG.113 doneminde 20 gun ve 11. Siif 15 13 12 11 9 8
T iizeri devamsizlik yapan 12. Sif 25 23 20 17 15 12
ogrenci orani % Toplam (Genel) 15.37 14 12.25 10.75 9.25 7.5
Yabanci 6grenci orant 0 0,17 0,17 0,17 0,17 0,17
Okulun engelli bireylerin kullanimina uygunlugu
PG.1.1.4. (Evet:1 — Hayir:0) 1 1 1 1 1 1
%grencﬂerm hayat boyu 69 75 30 85 90 95
O0grenme kapsaminda agilan
kurslara katilim orani (402)
Ders dist faaliyetlere Ogrencilerin hayat boyu
PG.1.15. iy y o6grenme kapsaminda agilan 45 50 55 60 70 75
katilim oran1 %
kurslar1 tamamlama orani
Okul kayit bolgesinde okul ve
mahalle spor kullplerinden 35 40 50 55 60 65
yararlanan dgrenci orant
PG.116. T?plumsal So(I)'umluluk ve goniillilik programlarina katilan 20 o5 35 40 45 50
Ogrenci orani %
PG.1.1.7. Orgiin egitim disina ¢ikan 6grenci sayisi 10 9 8 7 6 5
PG 1.18. Okulumuza kayit olan 6grencilerin okulumuzu tamamlama 85 87 89 90 91 91

orani (%)
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Eylemler*

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, yKaﬁll;C:Etlfesmde yer alan Ogrencilerin tespiti calismast| o stratejik Plan Ekibi |01 Eyliil-20 Eyliil
112 9. smif Ogrencileri i¢in Ogrenci ve veli uyum program |Okul yonetimi ve okul rehber Ders vilmm ilk haftast
o caligmalar1 yapilacaktir. ogretmeni y
Ogrenci islerinden sorumlu
Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel toplant1 ve [ miidiir yardimcisi, Rehberlik
113 goriismeler yapilacaktir. Servisi, sinif rehber Her ayin son haftas:
Ogretmenleri
114 Okulun enge}h l?lreylgrlr} kul}ammmm kolaylastirilmasi igin Okul miidirii Mayis 2021
rampa, asansor/lift eksiklikleri tamamlanacaktir.
Halk Egitimi Merkezleriyle isbirligi icerisinde kurslar | OSrencl islerinden sorumlu
. . . ) . mudur yardimcisi, Rehberlik e e .
115 tanitilacak ve Ogrenciler tesvik edilecektir. Okul paydaglar Servisi. smif rehber Egitim-0gretim  yil1  siireci
7 lile igbirligine gidilerek Ogrencilerin spor faaliyetlerine 6“retm’enleri beden editimi icerisinde
yonlendirilmesi tesvik edilecektir grete » beden eg
dersi 6gretmenleri
116 Toplumsal Sorumluluk ve goniilliilik programlarina soegilsi i%r;et;;n . ar ({ﬁgﬁerrlrllz Egitim-6gretim  yili  siireci
7 [6grencilerin katilimi tesvik edilecektir A yar 3 icerisinde
kuliibili ve ders 6gretmenleri
117 Ozellikle devamsizlik yapan &grencilere yonelik veli 3%?;01 ;ﬂie;;lg:ln IS{Oerltjl;Te] :lljlk Egitim-0gretim  yil1  siireci
" |ziyaretleri gerceklestirilecektir. -y ’ icerisinde
Servisi,
. s o Ogrenci islerinden sorumlu e .
118 Nakil disinda kalan Ogrencilerin, okulumuzu midir yardimers1, Rehberlik Egitim-6gretim  yili  siireci

tamamlamalarin1 saglamak i¢in gerekli tedbirler alinacaktir.

Servisi,

icerisinde
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TEMA II: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve kazanimlari, disiplin sorunlari, dgrencilerin

bilimsel, sanatsal, kilturel ve sportif faaliyetleri yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:  Ogrencilerimizin gelisen diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve dgretimde
kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1: Ogrenme kazanimlarini takip eden ve basta veli, okul ve ¢ocugun yakin cevresi olmak iizere tiim paydaslar siirece

dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilari artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Hazirlik sinifi yilsonu basari ortalamalari - - - - - -
Yilsonu basart | 9 Sinif yilsonu basari puani ortalamalari(Tiim dersler) 58,57 60 63 66 68 70
PG.2.1.1 | puani 10. Sinif y1lsonu bagar1 puani ortalamalari(Tiim dersler) 70,93 72 75 77 79 80
ortalamalar1 11. Sinuf yilsonu bagar1 puani ortalamalari(Ttiim dersler 75,66 77 79 80 82 83
12. Sinf yilsonu basari puani ortalamalari(Ttim dersler) 83,56 85 87 89 90 91
Agilan destekleyici egitim kurs (DYK) sayis1 (Ders

PG.2.12 | DYKileilgili | Sayis) 65 | 37| 30 | 31} 32 ) 33
gostergeler OArillﬁm destekleyici kurslara katilan (DYK) 6grenci 29 70 73 75 78 30
PG.2.1.3 | Odil/ceza Tesekkiir-Takdir alan 6grenci orani (Yilsonu) 10 32 34 36 38 40
gostergeleri Disiplin cezasi alan 6grenci orant 7,67 8 6 4 2 1
Okulun Matematik 22,17 9 10 12 14 18
PG.2.1.4 | merkezi smav | Tirkce 9,28 24 26 28 30 32
net ortalamasi | Sosyal Bilimler 2,73 10 11 13 16 18
(TYT) Fen Bilimleri 4.04 3 4 6 8 10
Matematik 8,06 6 8 10 12 14
Tiirk Dili ve Edebiyati 0.42 11 13 15 17 19

B sinavi net Biyoloji 2.72 2 3 4 4 5
ortalamast Cografya 2.32 3 4 4 5 5

(AYT) Tarih 3.05 3 3 4 5 5

Felsefe grubu 1.53 4 4 5 5 5

Din Kultird ve Ahlak Bilgisi 71 2 3 4 4 5

PG2.168 | yabanci dil dersi yilsonu puan ortalamasi 69 >4 & 76 78 80
PG2.L7 | Matematik dersi yilsonu puan ortalamasi >2 72 >7 60 63 o8
PG218 | Tirk Dili ve Edebiyat1 yilsonu puan ortalamasi 69.62 2 74 76 8 80
PG2.1.9 Ogrenci bagina okunan kitap sayist 2 3 4 5 6 7
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*Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaglarina gore ders materyallerinin
211 gelistirilmesi ve kullanilmasi saglanacaktir. Yazili sorulari, |Okul  yOnetimi ve ders|Ddnem icinde yapilan yazili
T | dgrencilerin analiz ve sentez becerisini gelistirecek nitelikte | 6gretmenleri sinav dncelerinde
olacaktir.
9192 Ok_ul bii_nyesinde acilan DYK kurslarinm etkililigi takip |Okul Miidiirii, ilgili miidiir Her ayin son haftast
edilecektir. yardimcisi
Ogrenciler odil  ve  disiplin  yonetmeligi haklanda) o\ mvogiirs, Alan zomre| ... .
2.1.3 |bilgilendirilip cezadan wuzak durmalart ve o&dil alma Baskanlari Egitim-6gretim yili i¢inde
noktasinda istekli olarak ¢alismalari tesvik edilecektir.
914 Ogretmenler kurulunda her bransta TYT-AYT net sayisi i¢in | Okul Mudiri, Alan Zimre Egitim-6retim yili icinde
o yillik sayisal hedefler konulacak ve uygulanacaktir. Baskanlar1
215 Ogretmenler kurulunda her bransta TYT-AYT net sayist icin | Okul Mudurd, Alan Zimre Egitim-o@retim yih icinde
7 | yillik sayisal hedefler konulacak ve uygulanacaktir. Bagkanlari
216 Yabanci dil egitiminde 6grenci nitelik ve yeterliliklerinin | Okul Midiirt, Yabanct Dil Egitim-6gretim yili icerisinde
7 |ytikseltilmesi icin faaliyetler yapilacaktir. dersi Ogretmenleri
917 Matematik egitiminde Ogrenci nitelik ve yeterliliklerinin | Okul ~ Mudurd, Matematik Egitim-o@retim yih icerisinde
" |ytkseltilmesi i¢in faaliyetler yapilacaktir. Ogretmenleri
218 Turk Dili ve Edebiyati egitiminde Ogrenci nitelik ve |Okul Mudurd, Tdrk Dili ve Egitim-6@retim yih icerisinde
" |yeterliliklerinin yiikseltilmesi i¢in faaliyetler yapilacaktir. Edebiyat1 Ogretmenleri
Ogrenci basina okunan kitap sayismin arttirilmasi icin kita Okul MUd-[-j ru, Tark Dili ve
2.1.9 & ? D say ¢ p Edebiyat1 Ogretmenleri, Ders | Egitim-0gretim yil1 igerisinde

okumay tesvik edici faaliyetler yapilacaktir.

Ogretmenleri
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Stratejik Hedef 2.2: Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere katilimi artirilacak,

yetenek ve becerileri gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
*PG.2.2.1 Okulda gerceklestirilen projesi sayist 1 2 3 4 5 6
PG.2.2.2 Uluslararasi projelere katilan 6gretmen sayisi 4 5 6 7 8 8
PG.2.2.3 Rehberlik Servisinde 6grencilerle yapilan 110 120 150 200 230 250
goriisme sayist
PG.22.4 ieyl:lsolerhk Servisinde velilerle yapilan goriigme 80 85 100 120 140 160
PG225 Re“hber.hl.( Sqw1smde O0gretmenlere verilen 20 25 97 28 30 32
miisavirlik hizmeti sayisi
Meslekler ve iiniversite tanitimina yonelik
PG.2.2.6 etkinlik sayis1 (Universite gezileri, seminer, 4 5 6 8 9 10
toplant1 vs gibi)
Meslekler ve iiniversite tanitimina katilan 6grenci
PG.2.2.7 orani (Universite gezileri, seminer, toplanti vs 14 16 18 20 22 22
gibi)
PG.2.2.8 Sinif- Veli-Okul Aile Birligi, toplanti sayisi 2 2 3 3 4 5
PG.229 Sinif- VeII'-Okul Aile Birligi, toplantilarina 39 42 44 46 48 50
katilan veli orani
PG.2.210 Rehberlik Sq‘wsmm diizenledigi gezi, konferans, 6 7 8 9 10 1
panel ve seminer sayisi
PG.2211 Rehberlik Servisinin diizenledigi gezi, konferans, 50 55 58 50 63 65

panel ve seminere katilan 6grenci orani
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Bilimsel faaliyete 17 19 20 20 22 23
katilan 6grenci orani
Kilturel faaliyete
Sanatsal, bilimsel, katilan 6grenci orani S 6 ! 8 9 10
PG.2212 kaltarel ve sportl_f Sanatsa'l. faallyete 3 4 5 6 7 8
alanlarda en az bir katilan 6grenci orani
faaliyete katilim ??Omf. faaliyete katilan 10 12 13 14 15 16
Ogrenci orant
?Por 11§an51 olan 5 6 7 3 9 10
Ogrenci orant
PG.2.2.13 Kiitiiphaneden yararlanan 6grenci orant
PG.2.2.14 Okulun katildig1 sosyal sorumluluk ¢aligma sayisi 1 2 2 3 3 4
PG22.15 Ef;lial sorumluluk projelerine katilan 6grenci 12 13 14 15 15 16
PG 2.1.16 Geri doniisiime gonderilen atrk miktari 700 850 1100 | 1300 | 1500 | 1750
(Kilogram)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
291 Umversne. 1.sb1rhklher1 kurulacaktir. Okulda proje sergileri Okul muadara, Mudur Kasim ve Mayis 2020
gerceklestirilecektir. yardimcisi
[I/Tlge ve Ulke capinda proje yarismalarma katilim tesvik
2.2.2 |edilecektir. Ogrenci ve 6gretmenlerin proje hazirlama Okul yonetimi Egitim-6gretim yili igerisinde
egitimleri almalar1 desteklenecektir.
Rehberlik ¢alismalari ile ilgili konularda konferans, panel ve [Okul mudurd, rehberlik| ..... .. . .
2.2.3 . ) . . Egitim-0gretim y1l1 igerisinde
seminer dizenlenecektir. servisi
294 R_eh_ber111_< _Serv151_n1n calismalar1 hakkinda 6grenci ve veliler Oku_l _ mudurd,  rehberlik 1-30 Eylil 2020
bilgilendirilecektir. servisi
295 Ogretmenlerin rehberlik servisinden miisavirlik hizmeti Okul muddard, rehberlik Esitim-6aretim vill icerisinde
"7 | almasi tegvik edilecektir. servisi & gt yirie
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No

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Ogrencilerin basarisini artirmak, bilimsel, sosyal, sportif ve  [Smif rehber 6gretmenleri,
2.2.6 |Kkiiltiirel faaliyetlerini gergeklestirmeleri i¢in ilgili paydaslarla |okul rehberlik servisi, ders|Egitim-6gretim yili igerisinde
isbirligi caligmalari yapilacaktir. Ogretmenleri ve okul yonetimi
.. e . Siif rehber Ogretmenleri,
Meslekler ve tiniversite tanitimu ile ilgili geziler ve seminerler . L e o
2.2.7 okul rehberlik servisi, ders|Egitim-6gretim yili i¢erisinde
yapilacaktir. v . o
Ogretmenleri ve okul yonetimi
Veli-6grenci-6gretmen isbirligini giiglendirmek igin sinif veli | Simf rehber  6gretmenleri, | EKim-Kasim-Aralik-Nisan-
2.2.8 ) . T h .
toplantilar1 diizenlenecektir. okul yénetimi, veliler mayis-haziran 2020
Vell-ogrenm-ogr etmen isbirligini guglend1mek em snif veli Siif rehber  Ggretmenleri, | EKim-Kasim-Aralik-Nisan-
2.2.9 [toplantilar velilerin katilimint arttirmak i¢in velilerle . s .
. okul yénetimi, veliler mayis-haziran 2020
goriismeler yapilacaktir.
. .. . . Smif rehber Ogretmenleri,
2.2.10 Rehberlik servisi tarafindan yapilan seminer, gezi, panel okul rehberlik servisi, ders|Egitim-6gretim yil1 igerisinde
sayis1 arttirilacaktir. v . e
Ogretmenleri ve okul yonetimi
2111 Rehberlik servisi tarafindan yapilan seminer, gezi, panel vb. Sinif rehbef ogre'trr_lenlerl, e e o
. okul rehberlik servisi, ders|Egitim-6gretim yili i¢erisinde
faaliyetlere katilan sayis1 arttirilmaya caligilacaktir. v . e
Ogretmenleri ve okul yonetimi
2.1.12 (;es.ltl} yarlgm?, orgamzasyonjv toglurp hizmeti Yb Okul yonetimi, rehberlik| .. . o
etkinliklerle faaliyetler yapilarak ¢grencilerin sosyal, sportif, .. . . | Egitim-0gretim y1l1 igerisinde
- e . . servisi ve ders 0gretmenleri
bilimsel, kiiltiirel ve sanatsal acidan gelisimleri saglanacaktir.
2.1.13 Okul mudurd, ders ogretmenleri,
Kiitiiphanenin kitap sayis1 ve tilirii zenginlestirilecektir. Tirk  Dili  ve  Edebiyati | Egitim-6gretim yili icerisinde
Ogretmenleri, 6grenci ve veliler
2.1.14 Sivil toplum kuruluslart ve belediye gibi kurumlarla irtibata Smf rehbe? oer e!:rr_lenlerl,
. i Sy okul rehberlik servisi, ders| ... .. . L
gecilerek Ogrencilerin  katilabilecegi sosyal sorumluluk | ... . Egitim-6gretim yili icerisinde
L2 Ogretmenleri ve okul
projelerini ¢ogaltmaya ¢aligilacaktir. VT
yonetimi
2.1.15 Smif rehber Ogretmenleri,
Sosyal sorumluluk projelerine 6grencilerin katilimi ve istekli | okul rehberlik servisi, ders| ... .. . o
o . e . Egitim-6gretim yili icerisinde
hale gelmesi i¢in gerekli caligmalar yapilacaktir. ogretmenleri ve okul
yonetimi
2.1.16 | Atiklarin geri doniisiime kazandirilmasina yonelik faaliyetler | Okul yonetimi, ders

yapilacaktir.

ogretmenleri ve rehberlik servisi

Egitim-0gretim y1l1 igerisinde
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag¢ 3: Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve dgretimin niteligini ve
egitime erisimi yiikseltecek bi¢cimde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 | 2021 2022 2023
PG311 Ogretmenle':rlr} motivasyonunu artirmaya yonelik 5 3 4 5 5 6
yapilan etkinlik sayisi
Ogretmen basina diisen hizmet i¢i egitim saati
PG.3.1.2 (Egitim Ogre tim Vil I(;i) 10 12 14 16 18 20
PG313 Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan personel 80 82 85 a8 90 92
orant
PG.3.1.4 Ogrenci sayis1 30°dan fazla olan sube oran1 % 52 52 52 50 50 50
PG.3.1.5 Lisansiistii egitim sahibi personel oran1 % 12 12 12 12 12 12
PG316 Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan personel 50 55 60 65 20 75
orant
PG317 Uluslararasi hareketlilik programlarina katilan 14 20 o5 30 35 40
personel orani
PG.3.1.8 Personel memnuniyet oran1 % 90 92 94 95 95 96
PG.3.1.9 Ogretmenlerin EBA’y1 ortalama kullanma siiresi 6 8 12 18 20 25
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul personelinin motivasyonu artmasi i¢in kiltrel, sanatsal T Eylul-Kasim-Nisan-haziran
.11 sosyal ve sportif etkinlikler diizenlenecektir. Okul yGnetimi 2020
Personelin  mesleki  gelisim  faaliyetlerine  katilimi T e D
3.1.2 desteklenecektir. Okul yonetimi Egitim-0gretim y1l1 igerisinde
Personelin ~ mesleki  gelisim  faaliyetlerine  katilimi T e .
3.13 desteklenecektir Okul yonetimi Egitim-6gretim y1l1 icerisinde
314 Fiziki 1mkar}la}r dogrultusunda Ggrenci sayisi 30 dan fazla Okul yénetimi Egitim-6@retim yih icerisinde
olan siniflar i¢in ¢aligmalar yapilacaktir.
3.1.5 | Okul personeli lisansiistii egitime tesvik edilecektir. Okul yonetimi Egitim-6gretim yil1 igerisinde
Okul personeli ile kulturel, sanatsal sosyal ve sportif NS Eylul-Kasim-Nisan-haziran
318 | etkinlikler diizenlenecektir. Okul yonetimi 2020
Personelin proje egitimi almalar1 saglanacaktir ve uluslararasi T e o
3.1.7 projelere katilmalart tesvik edilecektir. Okul yonetimi Egitim-6gretim yil1 igerisinde
318 Personel memnuniyetinin artirilmasi i¢in gerekli etkinlikler Okul yénetimi Egitim-6gretim yili icerisinde
yapilacaktir.
319 Ogretmenlerin EBA’y1 daha fazla kullanmasi tesvik |[Okul  yOnetimi,  zumre Egitim-ogretim yilt icerisinde

edilecektir.

ogretmenler kurulu
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Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapisi egitim ve 6gretim faaliyetlerinden beklenen sonuglarin elde edilmesini temine

edecek bigcimde stirdiiriilebilirlik ve verimlilik esasina gore gelistirilecektir.

Performans gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF

COSTERGEST 2018 | 2019 2020 | 2021 2022 2023
6321 | kitiel et som (meneken R | B | %y
PG.3.2.2 Okul gelirlerinin, giderleri karsilama orant 100 100 100 100 100 100
PG.3.3.3 Bakim ve onarim ihtiyaglarinin giderilme orani 85 88 90 92 94 96
PG.3.34 Donatim ihtiyaglarinin giderilme oram 90 91 92 93 94 95
PG.3.3.5 Tasarim Beceri Atdlye sayisi 0 1 2 2 3 3
PG.336 Tasarim beceri atolyesinden yararlanan 6grenci 0 25 35 40 50 60
PG.3.3.7 fgillsilurum egitimleri (tatbikat, seminer, 5 6 7 8 8 9

planlama vs.) kapsaminda yapilan faaliyet sayisi
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrenci bagma diisen sosyal, sanatsal, sportif ve Kkiiltiirel e e e o
3.1.1. alanlar iyilestirilip artirilacaktr. Okul mudard Egitim-6gretim yil1 igerisinde
3.1.2 |Tasarruf tedbirleri iizerine 6grenci farkindalig1 artirilacaktir. Okl.ll y?r}etlm}, Ogretmenler, Egitim-0gretim y1l1 igerisinde
veliler, 6grenciler
3.1.3 | Okul bakim onarim ihtiyaglari zamaninda karsilanacaktir. Okul mudard Egitim-0gretim yil1 igerisinde
314 Okulun ihtiyac1 olan donatim malzemeleri biitce imkanlari|Okul y&netimi, Ogretmenler, Esitim-68retim vilt icerisinde
o dogrultusunda hizla karsilanacaktir. veliler, Okul Aile Bitligi & &t yrrie
315 Tafarlm beceri atdlyesi kurularak etkin  kullanimi1 91m1 Idares1,Atolye ilgili Egitim-6gretim yili icerisinde
saglanacaktir. ogretmeni
3.1.6 |Tasarim beceri atdlyesinden yararlanan Ogrenci sayisini|Ders Ogretmenleri ve okul Esitim-6sretim vili icerisinde
arttirmak icin atolye kapasitesi yeterli hale getirilecektir. yonetimi £ & yurie
3.1.7 | Acil durum egitimlerinin sayisi artirtlacaktir. Okul miidiirti, 6gretmenler Egitim-6gretim yili icerisinde
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Stratejik Hedef 3.3: Okulumuzun yonetsel slrecleri, etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen, katilimci, seffaf ve hesap
verebilir bigimde gelistirilecektir.

Performans gostergeleri

No PE"RFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Paydaglarin karar alma siireglerine katilimi igin
PG.3.3.1 .. . 3 4 5 6 7 7
gerceklestirilen faaliyet sayist
PG.3.3.2 Okul internet sayfasinin goriintiilenme sayisi 10000 15000 17000 20000 25000 30000
Isbirligi yapilan STK, Universite ve diger
PG.3.3.3 st yap s 2 2 3 3 3 3
kurumsal paydas sayisi
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1. |Karar alma siireclerine paydaslarin katilimi saglanacaktir. Okul Mudiri Egitim-0gretim yil1 igerisinde
o Ilgili miidiir yardimcis;, BT
3.1.2 | Okul WEB sitesi giincelleme calismalar1 yapilacak. Rehber dgretmeni Her ayin son haftasi
313 3;11(1’21 Cgl?lversne ve diger kurumsal paydaslarla isbirligi okul Miidrii Egitim-6gretim yili icerisinde
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022 2023

Genel Biitce . 70.000 75.000 80.000 340.000

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 - - - - - -

Diger (Okul Aile Birlikleri) 60.000 70.000 75.000 80.000 85.000 370.000

110.000 135.000 145.000 155.000 165.000 710.000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim
planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mtidurlagu ve
Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida
bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistltip karara baglanacaktur.

EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket érnekleri klasor ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi

boliimii ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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